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Assunto: : Discussao e votagdo das Grandes Opgdes do Plano, Plano Plurianual de
Investimentos e Orgamento para 2023

Considerando que:

1. Compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter a aprovagao da assembleia
de freguesia as opgdes do plano e a proposta de orgamento, conforme disposto
na alinea a) do ponto 1 do artigo 16 da Lei n°75/2013, de 12 de setembro;

2. As Grandes Opcgdes do Plano (GOP) definem as linhas de desenvolvimento
estratégico da autarquia local e incluem, designadamente, o Plano Plurianual de
Investimentos (PPI) e as Atividades Mais Relevantes (AMR) da gestdo autarquica.

3. A organizagdo das GOP integra, em termos de quantificacdo da atividade
autarquica:

a. O PPl, que perspectiva, a cinco anos, 0s projectos/acgdes com
contrapartida em despesas de investimento;

b. As AMR que englobam todas as restantes despesas de Plano e que nao
sdo consideradas despesas de funcionamento corrente nem despesas de
investimento.

4. O orgamento é um documento previsional politico — econdmico onde estao
mencionadas as receitas e as despesas relativas a um determinado periodo

financeiro e que necessitam de autorizagdo para a sua realizagao.

Pelo exposto, proponho:

1. Aprovar as Grandes Opgdes do Plano 2023/PPI e Orgamento para o ano de 2023,
2. Submeter a presente proposta a Assembleia de Freguesia nos termos da alinea
a) do ponto 1 do artigo 9° da Lei n°75/2013, de 12 de setembro.

Anexos:
1. Grandes Op¢des do Plano

A Proponente

A Presidente da Unido de Freguesias da Baixa da Banheira e Vale da Amoreira

Aadoou« Gou (Do hen

(Barbara Gongalves Dias)
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Deliberacao Proposta n° 136/2022

Mandato 2021/2025
Proposta n2: 136/2022
Presente a reunido de: 19/12/2022

Deliberagao: A’OQ@(}O&Q Pre
UWonmidade

Assunto: Discussao e votagao das Grandes Opg¢oes do Plano, Plano Plurianual de

Investimentos e Or¢gamento para 2023

Aprovada []

Resultado da Votagao:

Reprovada [ ]

Nome

Favor

Contra Abstencdo

Presidente Barbara Dias

Tesoureiro Luis Cerqueira

Secretaria Catia Nunes

Vogal Nicolau Furtado

Vogal Abilio Marcos

Vogal Anastdcio Santana

Vogal Diogo Louro

X P P PRPX

Aprovada em minuta na reunido extraordindria de 19/12/2022, para o efeito do disposto nos n23
e 4 do artigo 57 da Lei n2 75/2014, de 12 de setembro.

A Junta da Unido de Freguesias
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GRANDES OPgOES DO PLANO
2023



1. INTRODUCAO

1.1. Nota introdutéria

Os documentos previsionais, apresentados para andlise, discussdo e votagdo dizem
respeito ds Grandes Opg¢des do Plano onde sdo definidas as principais linhas de
interven¢do que incluem o Plano Plurianual de Investimentos (PPl) com as Ag¢des Mais
Relevantes e o Orgcamento para 2023. Estes sdo os instrumentos de gestdo que irdo
estabelecer os objetivos estratégicos e respetivas atividades da Unido das Freguesias

da Baixa da Banheira e Vale da Amoreira para 2023.

No cumprimento da legislagdo em vigor e de todos os principios legais que norteiam as
atribuicdes e competéncias da junta de freguesia, em estreita parceria e proximidade
com a populagdo, agentes associativos, parceiros sociais, comunidade educativa e outros
agentes da sociedade civil, assumimos uma gestdo puiblica assente nos principios do
rigor, transparéncia, sustentabilidade e proximidade, procurando manter o equilibrio
financeiro da junta e assegurar o aumento e melhoria continua dos servigos prestados

aos nossos cidaddos.

Se 2022 foi marcado pelo diagnéstico, adaptagéio e reorganizagdo dos servigos, 2023
serd@ um ano de consolidag¢do do trabalho iniciado desde o inicio do mandato. A
forma¢dio e a modernizagdo dos nossos servigos continuam a ser um dos grandes
objetivos deste Executivo, com vista a melhorar a rapidez e a eficiéncia de resposta as
necessidades dos nossos cidaddos. A implementagdo da aplicagdo “A minha rua”
melhorou bastante a comunicagéo entre o cidad&o e os servigos da junta, pois € possivel,
internamente, consultar a evolu¢do e o tratamento de cada ocorréncia. No entanto, a
constituig@io de um grupo de voluntdrios “Amigos da Vila” possibilitard, em tempo real e
de acordo com a disponibilidade dos nossos servigos, intervir no espago publico e tornd-

lo mais cuidado e aprazivel.

O nivel de exigéncia serd maior, atendendo ao aumento do numero de competéncias
delegadas da Camara Municipal na UniGo das Freguesias, através dos contratos
interadministrativos, traduzindo num incremento em mais de 60 mil euros de verbas. Esta
é uma aposta na Junta de Freguesia, 6rgdo de proximidade com o cidaddo, para que

possamos continuar no terreno fazer obra e melhorar o nosso espago piblico. Por este
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motivo, apostaremos na requalificagdo de algumas zonas e arranjo de espagos
identificados por vdrios municipes e pelas for¢as politicas na reunido do Estatuto de

Direito & Oposigao.

Sabemos que os documentos que apresentamos hoje sdo ambiciosos e existe a certeza
que com trabalho e |dedica¢do, nos serd possivel executar as medidas e agdes que
propomos. Também sabemos que o préximo ano serd marcado por tempos incertos e
social e economicamente vulnerdveis, no entanto, sabemos que podemos contar com um
vasto nimero de parceiros para responder, com méxima eficacia, aos desafios que
porventura poderdo aparecer, como tem sido apandgio neste Gltimo ano. Por isso, serd
essencial, mais que nunca, dinamizar o Conselho Social de Freguesia e realizar um
diagnéstico com estratégias definidas para diminuir as desigualdades perpetuadas

durantes anos nas nossas freguesias.

O centro da nossa agfio sdo as pessoas e, portanto, é para as pessoas que pretendemos
aprofundar a nossa politica de intervengdo social. Um dos grandes objetivos que se
iniciard no préximo |ano é a criagdo de um Centro de Desenvolvimento Social e
Comunitdrio EntreNds, um projeto que surge na sequéncia da candidatura desta Unido
de Freguesias ao quadro do Plano Metropolitano de Apoio as Comunidades em Agdo
da Area Metropolitang de Llisboa. A implementacéo deste projeto consiste na
construgdo de uma resposta socialmente necessaria, Centro de Desenvolvimento Social e
Comunitdrio EntreNos, servigo de proximidade, instrumento indispensavel na melhoria da
qualidade de vida das populagdes da comunidade Baixa da Banheira-Vale da
Amoreira, particularmente na
prevengdo dos problemas sociais identificados nos diferentes eixos de intervengdo
mencionados na fase de diagndstico, assente numa abordagem transversal,
multidisciplinar, de cariz comunitdario e seguindo uma interven¢do ecolégica e sistémica,
com raizes na psicologic positiva e social advocacy, visando o empowerment individual e
coletivo e a criagéo de solucdes e estratégias durdveis no tempo, com foco na
exploragdo das competéncias dos grupos-alvo, motores de transformagdo social.
Pretende-se também' o edificacdo desta resposta através do estabelecimento de
parcerias estratégicas intersectoriais, trabalho colaborativo em rede, com
desenvolvimento, transferéncia e/ou a aplicagdio de prdticas inovadoras, maximizag&o
de recursos, gestlio sustentdvel, e ganhos em termos de qualidade, flexibilidade,

eficacia e eficiéncia das respostas relotivamente ds necessidades do sistema-cliente,
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minimizando a duplicagdo de esforcos e servigos, a par da promog¢do da capacitagdo
organizacional e dos diferentes agentes, e do aumento do potencial de inovagdo e
criatividade e do envolvimento civico, vectores indispensdveis para o sucesso do projeto
e desenvolvimento social e comunitario do territério deprimido e confrontado com
diversos desafios que é a unido de freguesias de Baixa da Banheira e Vale de

Amoreira.
A estrutura do Projeto centra-se em cinco grandes atividades, nomeadamente:

1. +Nos: Gabinete de Intervengdo Comunitaria

Centro de atividocwes pedagdgicas AnimArte

Programa Ser+Professor

+ON Centro de Inclusdo Digital

LI AR

Programa EntreNoés Mulheres

Pretendemos continuar a impulsionar a cultura, o desporto e o recreio, através da
parceria com as Associa¢des e outros parceiros culturais e desportivos da freguesia ou
com todas as instituicdes que ndo se encontram sediados na drea territorial da
freguesia, mas que tém interesse em expandir o sua atividade e desenvolver trabalho
no nosso territério. Acreditamos que também é fundamental criar espagos e foruns de
debate para, em conjunto com estes atores, estabelecer estratégias para dinamizar as
coletividades e estimular a populagto, sobretudo os jovens, a participarem nestas
Associag¢des. Continuaremps d apostar no “Dia do Movimento Associativo” numa
perspetiva de Homenagear as Associa¢des e as suas conquistas, bem como distinguir
todos os Dirigentes Asso iotivrs que se destacaram em vdrias vertentes. Planeamos
desafiar as equipas desportivas a participar no | torneio de futsal “Taga da Unido”,

valorizando as equipas de futsal jd@ implementadas na freguesia.

Apds o sucesso da Ultima edi¢Go das Festas Multiculturais do Vale da Amoreira e das
Festas Populares da Baixa da Banheira, o fasquia encontra-se elevada, pelo que é
nossa responsabilidade manté-la e, em parceria com a Associacdo de Festas, encontrar

novas formas de atratividade e sustentabilidade

Valorizar a nossa comunidade educativa, é investir no Futuro da Nossa Terra. E por isso
crucial continuar a desenvolver em estreita parceria com as instituicdes de ensino,
municipio, e demais parceiros sociais locais e nacionais, um plano de atividades

pedagdgicas, psicopedagogicas, sociais e culturais, que vd além do curriculo normativo,
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e permita o trabalho e explora¢do de outras capacidades e competéncias-chave,
promotoras do sucesso escolar, e igualmente necessdrias ao sauddvel desenvolvimento
biopsicossocial dos nossos alunos.

Pretendemos também, estimular as nossas criongas e jovens a “aprender fazendo”,
através dos nossos desafios de artes manuais que se estendem a toda a familia. O
Carnaval da Freguesia terd outro formato a rever com as coordenadoras das Escolas,
uma vez que manifestaram essa vontade em reunido. A manutengGo e conservagdo das
escolas continuar&o a merecer toda a nossa aten¢do, adotando uma estratégia
preventiva onde se resolvem os problemas “desde a raiz” recorrendo, se for necessdrio,
a servigos externos que realizem trabalhos bem executados e que diminua os gastos de
manutengdo. Introduzimos no préximo ano a cria¢do de um regulamento para atribuigdo
de Bolsas de Mérito Escolar para estudantes inscritos no Ensino Superior, dando

cumprimento a mais uma medida do nosso Programa Eleitoral.

Os nossos Séniores sdio excelentes agentes de disseminagdo de tradigdo, cultura e
saberes, por isso, o Projeto “Avés Amigos da Escola” é uma iniciativa que promove a
interageracionalidade e procura estabelecer uma ligag¢do entre a comunidade sénior e
educativa. Continuaremos a promover atividades junto dos Idosos, criando um programa
cultural e recreativo para os mesmos, combatendo assim a soliddo e promovendo o

envelhecimento ativo.

Nas reunides tidas com o Comércio Local, os comerciantes identificaram o necessidade
de ser desenvolvida uma estratégia de dinamiza¢éio do Comércio Local que permita
dar a conhecer o que existe na nossa Vila, bem como promover os servigos e produtos,
através de iniciativas como o Desfile de Moda a semelhanga do que acontece na sede
de concelho. Os nossos comerciantes alavancam a economia local, pelo que é de todo o

nosso interesse estimular os nossos fregueses a consumirem localmente.

Encontra-se em fase de conclus@o o regulamento do Orcamento Participativo “Uma

Ideia para a Nossa Terra!” que pretendemos langar no segundo semestre de 2023.

A saiude é um dos pilares basilares do nosso Estado Social. Assim, constitui-se como uma
das prioridades deste Executivo a Concluséio da Obra do Centro de Sadde da Baixa
da Banheira. Continuaremos a acompanhar junto da Cémara Municipal da Moita todo o
projeto e a insistir junto dos érgdos competentes a importéncia desta Unidade de Sadde

Familiar numa freguesia com muitas caréncias econémicas e sociais. Também é nosso
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objetivo estabelecer umal parceria com os érgdos locais e regionais de saude para a
colocagdio de um Balcdo $NS no edificio da Junta de Freguesia, bem como implementar
o programa da Rede ABEM da Associag@o Dignitude que permitird 10 familias

acederem de forma gratuita aos medicamentos que necessitam.

1.2. Legislagdo aplicavel

Nos termos da alinea a) do nimero 1 do artigo 16.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
Setembro, com a Retificagiio n.° 46-C/2013, de 01 de Novembro, (que alterou a Lei n.°
169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
pela Retificagdo n.° 4/2002, de 06 de Fevereiro, Retificagdo n.° 9/2002, de 05 de Margo, Lei
n° 67/2007, de 31 de Dezembro e pela Lei Orgéanica n° 1/2011, de 30 de Novembro),
submetem-se & aprovagdo da Assembleia de Freguesia os documentos previsionais para o ano
2023, foram elaborados nos termos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, da Lei 73/ 2013
de 3 de setembro na sua redagdo atual, e pelo Decreto-Lei n.° 192/2015 de 11 de setembro,
que revoga o Decreto-Lei n.f 54-A/99, de 22 de fevereiro alterado pela Lei n.° 162/99, de 14
de setembro, pelos Decretas-Leis n.°s 315/200, de 2 de dezembro e 84-A/2002, de 5 de
abril, e pela Lei n.° 60-A/2005, de 30 de dezembro, com exce¢do dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1,
relativos, respetivamente, ao controlo interno, &s regras previsionais e das modificagdes do

orgamento.

O presente documento tomou igualmente em consideragéo a Lei Geral de Trabalho em Fungdes

Piblicas (LTFP), Lei 35/2014, de 20 de junho, no que respeita ao orcamento de pessoal.

No que diz respeito ao cumprimento do Estatuto de Direito a Oposigdo foram convocados todos
os partidos de oposi¢do com assento na Assembleia de Freguesia (Bloco de Esquerda, Coligagéo
Democrdtica Unitaria e Chega/Membro Independente) para andlise e discusséo do Orgamento
e A¢des mais relevantes no dia 9 de dezembro pelas 18H30 nas instalagdes do edificio sede da
Baixa da Banheira. Estiveram presentes: Antdnio Chora (Bloco de Esquerda) e Jorge Silva e
Emilio Brazéio (Coligagio Democratica Unitdria). Destas reunides resultou o esclarecimento de
dividas e apresentagdo de propostas por parte dos elementos que marcaram presenga nas

mesmas. Os contributos considerados exequiveis foram incluidos no presente documento.

2. METODOLOGIA ADOTADA NA ELABORACAO DAS GRANDES
OPCOES DO PLANO

Foi solicitado aos agentes econémicos, dirigentes associativos, coordenadores de escolas do 1°

ciclo e aos trabalhadores da autarquia que fizessem chegar as suas propostas a incluir nas
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Grandes Op¢des do Plano (GOP). As GOP sdo, na sua globalidade, o resultado de um trabalho

conjunto de reflexdes e discussdo participada.

O executivo definiu trés principais dreas de atuagdo e para cada uma delas identificou um
conjunto de projetos e atividades que resultaram numa andlise das propostas que nos foram
enviadas, bem como de uma andlise ao Programa Eleitoral que o Povo elegeu e que norteia a

nossa atividade.

3. AREAS DE ATUACAO

1. Modernizar os nossos servigos
2. Dinamizar a nossa Freguesia
3. Cuidar da Nossa Terra

4. OBJETIVOS POR AREA DE ATUACAO

AREAS DE ATUACAO OBJETIVOS

Dotar a Junta de meios informaticos capazes de dar
resposta as necessidades dos nossos fregueses
Implementar um sistema de gest&o por objetivos
A. Modernizar os Continuar a apostar na formagdo continua dos nossos
Nossos servigos funciondrios para uma melhor prestacéo de servigos
Aumentar a atratividade dos Mercados
Tornar a imagem da UFBBVA mais moderna e presente
nos meios de informacdo e digitais
Incentivar & participag@o civica
Promover a economia local
Impulsionar a Cultura, o Desporto e o Recreio
Consolidar os lagos de amizade com as Vilas
B. Dinamizar a nossa | Geminadas
Freguesia Crescer (com)a comunidade Educativa
Tornar a nossa comunidade sénior + ativa
impulsionar o desenvolvimento comunitdrio
Criagéio do Centro de Desenvolvimento Social e
Comunitario EntreNos (projetoPRR)
Limpar e organizar as oficinas da Junta de Freguesia e

Arquivos
Promover campanha de sensibilizagdo ambiental
C. Cvidar da Nossa Valorizar a toponimia das nossas Freguesias
Terra Tornar os nossos espagos atrativos

Requalificar as nossas escolas
Renovar mobilidrio urbano
Requalificar os nossos bairros
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6. ORCAMENTO

O or¢amento da Junta da Unido das Freguesias da Baixa da Banheira e Vale da
Amoreira para o ano de 2023 atinge o valor de 982 211,62 €.

Receita Despesa

Corrente 886 211,62 € 886 102,01 €
Capital 96 000,00 € 96 109,61 €
Ovutras 0,00 € 0, 00€

Total 982 211,62€. 982 211,62¢€.

Através da andlise da tabela anterior, podemos verificar que o or¢amento cumpre o
principio do equilibrio or¢amental, uma vez que as receitas correntes sdo superiores as
despesas correntes.

Receita

As receitas correntes correspondem a 90,23% das dotag¢des previstas, seguindo-se das
receitas de capital que tem uma dotagdo prevista de 9,77%.

Podemos verificar que a maior parte da receita provém das Transferéncias Correntes,
representando 76,88%.

RECEITAS CORRENTES

Descrigdio Dotagbes previstas %
1 | Impostos diretos | 21 259,96 € 2,16
4 | Taxas, multas e outras penalidades 101 372,55 10,32
6 | Transferéncias correntes | 755117,43€ 76,88
7 | Venda de bens e servigos correntes 7 911,68€ 0,81%
8 | Outras receitas correntes 550€ 0,06
Total das Receitas corrente 886 211,62€ 90,23
AS D APIT A
10 | Transferéncias de capital 96 000,00€ 9,77
Total das Receitas de capital 96 000,00€ 9,77
Total das Receitas 982 211,62 100

No capitulo das transferéncias correntes verifica-se que a dotagtio prevista é de
755 117,43€ onde 454 942,51€ sdo da Administra¢do Central e 300 174,92€ do
Municipio da Moita.

DESIGNACAO VALOR (€)
Administragdo central 454 942,51
Estado | 433 668,91
Fundo de Financiomento das Fre@uesias 377 058,00
Fundo Financiamento Freguesias|(N° 8 art° 38° da Lei n° 73/2013) 18 194,00
Outras | 38 416,91
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Estatuto dos Eleitos Locais - Presidente em Regime de Tempo Inteiro 38 416,91
Servigos e fundos auténomos - Subsistema de protecgdio a familia e 21 273,60
politicas activas de empregg e formagdo profissional

IEFP - Programas IEFP - CEl/CEI+ 21 273,60
Administragdo local 300 174,92
Continente 300 174,92
Municipio da Moita ‘ 300 174,92
Protocolo de Descentralizagdo 269 674,92
Plano de Recuperagdo e Resjliéncia - OIL - Comunidades Desfavorecidas 30 000,00
Outras transferéncias | 500,00

Total Transferéncias Correntes 755117,43

Despesa

As despesas correntes correspondem a 90,21% do total da despesa, enquanto as
despesas de capital correspondem a 9,79%.

O capitulo relacionado com as “Despesas com o pessoal” representam 47,83 do total
das despesas.

DESPESAS CORRENTES

Descrigdo , Dotacdes previstas %
1 Despesas com o pessooi 469 767,02 47,83
2 | Aquisi¢do de bens e servigos 252 478,32 25,71
4 | Transferéncias correnteg 153 255,16 15,6
6 | Outras despesas correntes 10 601,51 1,08
Total das Despesas correnteg ' 886 102,01 20,21
DESPESAS D APITA
7 | Aquisi¢do de bens de capital 96 109,61€ 9,79
Total das Despesas de capital 96 109,61€ 9,79
Total das Despesas 982 211,62 100
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FREGUESIA DE BAIXA DA BANHEIRA E VALE DA AMOREIRA

# \{
E@. S‘ﬁ_ ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 2023
B SNC-AP
céi?r:'olﬁigo Designagio :::;':g:g Periodo Soma
010000 Administragao Autarquica
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 469 767,02 469 767,02
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0.00 358 161,92 358 161,92
0101010000 Titulares de érgdos de soberania e membros de 0,00 49 891,20 49 891,20
0101040000 Pessoal do Quadro - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 194 068,08 194 068,08
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 166 080,60 166 080,60
0101040400 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 0,00 27 987,48 27 987,48
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 38 543,00 38 543,00
0101080000 Pessoal aguardando aposentagio 0,00 100,00 100,00
0101110000 Representagéio 0,00 11 583,24 11 583,24
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 23 909,60 23 909.60
0101130100 z:::g:: :z‘?:::;:s- Regime de contrato individual de trabalho - 0,00 17 617,60 17 617,60
0101130200 Membros do Executivo em Regime de Tempo Inteiro 0,00 2516,80 2 516,80
0101130300 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 0,00 377520 377520
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 40 066,80 40 066,80
0101140100 Subsidio de Férias 0.00 20 033,40 20 033,40
0101140101 ::::g:: :?n?:::;:s- Regime de contrato individual de trabalho - 0.00 13 840,05 13 840,05
Membros do Executivo em Regim Tempo Inteiro - Subsidi
0101140102 pombros do Fxocutivo em Regime de Tempo Inteiro - Subsidio 0,00 3861,06 3861,06
0101140103 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 0,00 2332,29 2332,29
0101140200 Subsidio de Natal 0,00 20033,40 20 033,40
0101140201 l;z::g:: g;‘?:::;:s- Regime de contrato individual de trabatho - 0,00 13 840,05 13 840,05
Membros do Executivo em Regi iro - idi
0101140202 Femoros do Bxecutivo em Regime de Tempo Inteiro - Subsidio 0,00 3 861,06 3 861,06
0101140203 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 0,00 2332,29 2332,29
0102000000 Abonos variaveis ou eventuals 0,00 24 548 41 24 548 41
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 6 125,70 6 125,70
0102040000 Ajudas de custo 0,00 500,00 500,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 9 491,90 9 491,90
0102130000 Outros suplementos e prémios 0.00 8430.81 8 430,81
0102130100 Prémios de d penho 0,00 1684,93 1684,93
0102130200 Outros 0,00 6 745,88 6 745,88
0102130201 Vogais da Junta 0,00 § 349,76 5 349,76
0102130202 Membros da Assembleia de Freguesia 0,00 1396,12 1 396,12
0103000000 Seguranga social 0,00 87 056,69 87 056,69
0103010000 Encargos com a saude 0,00 3 800,00 3 800,00
0103020000 Outros encargos com a saude 0,00 1750,00 1 750,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 10,00 10,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 77 496,69 77 496,69
0103050100 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 0,00 100,00 100,00
Seguranga Social do pessoal em reg cont. trabalho em fungdes
0103050200 R CTER) = ¢ 0,00 73 296,69 73 296 69
0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 0,00 35 506,26 35 506,26
0103050202 Seguranga Social - Regime Geral 0,00 37 790,43 37 790,43
0103050300 Outros 0,00 4100,00 4 100,00
Seguranga Social - Entidade Contratante - Trabalhadores
0103050301 d%pon o tin 0,00 4 100,00 4 100,00
0103090000 Seguros 0,00 4 000,00 4 000,00
0103090100 Seg. Acid. Trabatho e D. Profissionais 0,00 4 000,00 4 000,00
0200000000 Aquisigdo de bens e servigos 0,00 252 478,32 252 478 32
0201000000 Aquisigdo de bens 0,00 38 843,32 38 843 32
0201010000 Matérias-pnmas e subsidiarias 0,00 13 700.00 13 700,00
0201010100 Escolas 0,00 2 750,00 2 750,00
0201010200 Passeios e Vias 0,00 2 500,00 2 500,00
0201010300 Mobiliario Urbano 0,00 2750,00 2 750,00
0201010400 Espagos Puablicos 0,00 3 000,00 3 000,00
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FREGUESIA DE BAIXA DA BANHEIRA E VALE DA AMOREIRA

ey 2023
ey sﬁ ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA

Lm)‘/ " s

= SNC-AP

oo Desgraci oo, veiodo Soma
0201010500 Sinalizagdo e Toponimia 0,00 2 500,00 2 500,00
0201019900 Outros 0,00 200,00 200,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 5 384,92 5 384,92
0201020100 Gasolina 0,00 1 050,00 1 050,00
0201020200 Gaséleo 0,00 4 250,00 4 250,00
0201029900 Outros 0,00 84,92 84,92
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 2 350,00 2 350,00
0201050000 Alimentagio - Refeigdes confe¢cionadas 0,00 400,00 400,00
0201060000 Alimentagdo - Géneros para confeccionar 0,00 3 100,00 3100,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 1 500,00 1 500,00
0201080000 Material de escritério 0,00 4 000,00 4 000,00
0201090000 Produtos quimicos e farmacéuticos 0,00 260,00 260,00
0201100000 Produtos vendidos nas farmaclas 0,00 50,00 50,00
0201120000 Material de transporte - Pagas 0,00 300,00 300,00
0201150000 Prémios, condecoragbes e ofertas 0,00 4 900,00 4 900,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 250,00 250,00
0201180000 Livros e documentagdo técnicy 0,00 100,00 100,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragio 0,00 200,00 200,00
0201200000 Material de educagdo, cultura & recreio 0,00 450,00 450,00
0201210000 Outros bens 0,00 1898,40 1898,40
0202000000 Aquisigdo de servigos 0.00 213 635,00 213 635,00
0202010000 Encargos das instalagdes 0,00 15 200,00 15 200,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 50,00 50,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 2750,00 2 750,00
0202040000 Locagédo de edificios 0,00 5610,00 5 610,00
0202050000 Locagéo de material de informatica 0,00 50,00 50,00
0202060000 Locagdo de material de transpgrte 0,00 §0,00 50,00
0202080000 Locagdo de outros bens 0,00 5 200,00 5 200,00
0202090000 Comunicagdes 0,00 15 250,00 15 250,00
0202100000 Transportes 0,00 250,00 250,00
0202110000 Representacdo dos servigos 0,00 2 100,00 2 100,00
0202120000 Seguros 0,00 3 000,00 3 000,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 1 000,00 1 000,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos ¢ consultadoria 0,00 7 500,00 7 500,00
0202150000 Formacgéo 0,00 3 375,00 3 375,00
0202160000 Seminarios, exposigdes e similpres 0,00 500,00 500,00
0202170000 Publicidade 0,00 4 050,00 4 050,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 27 000,00 27 600,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 16 700,00 16 700,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 12 000,00 12 000,00
0202220000 Servigos de salde 0,00 500,00 500,00
0202240000 Encargos de cobranga de receitas 0,00 500,00 500,00
0202250000 Outros servigos 0,00 91 000,00 91 000,00
0202250100 Atividades e Iniciativas da Junta de Freguesia 0,00 84 500,00 84 500,00
0202259900 Outros 0,00 6 500,00 6 500,00
0202259909 Outras Despesas 0,00 6 500,00 6 500,00
0400000000 Transferéncias correntes 0.00 153 255,16 153 255,16
0403000000 Administrag3o central 0.00 27 885,00 27 885,00
0403060000 ::\g;izel;iir;anceiro para Expediente e Limpeza - Escolas da 0,00 27 885,00 27 885,00
0407000000 Instituigdes sem fins lucrativos 0.00 98 778,16 98 778,16
0407010000 Instituigdes sem fins lucrativos 0.00 98 778,16 98 778,16
0407010100 Apoio a Instituigdes de Solidarledade 0,00 10 000,00 10 000,00
0407010200 Projecto "Ecolar" 0,00 9 465,16 9 465,16
0407010300 Apoio ao Movimento Associatiyo 0,00 79 313,00 79 313,00
0408000000 Familias 0,00 26 592,00 26 592,00
0408020000 Outras 0,00 26 592,00 26 592,00
0408020100 Pessoal Programas IEFP-CEI/CEl+s 0,00 26 592,00 26 592,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 10 601,51 10 601,51
0602000000 Diversas 0,00 10 601,51 10 601,51
0602010000 Impostos e taxas 0,00 200,00 200,00
0602030000 Qutras 0,00 10 401,51 10 401,51
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FREGUESIA DE BAIXA DA BANHEIRA E VALE DA AMOREIRA

——

A
0y 2 2
iy ﬁ’_ ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 023
KO0 N
S SNC-AP
Classificagio D 3 Pertodos Period S
Econdmica esignagao anteriores criodo RDOma
0602030400 Servigos bancérios 0,00 1 000,00 1 000,00
0602030500 Outras 0,00 940151 9401,51
0602030501 Quotizagdo Anafre 0,00 2 371,51 2371,51
0602030502 Apoio ao Jardim Zoolégico - Quotizagido 0,00 30,00 30,00
0602030503 Participagdo e Cidadania 0,00 7 000,00 7 000,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 886 102,01 886 102,01

Despesa de Capital

0700000000 Aquisi¢ao de bens de capital 0,00 96 109,61 96 109,61
0701000000 Investimentos 0,00 92 029,61 92 029,61
0701030000 Edificios 0,00 44 629,61 44 629,61
0701030100 Instalagdes de servigos 0,00 10 000,00 10 000,00
0701030200 Instalagdes desportivas e recreativas 0,00 1 500,00 1 500,00
0701030300 Mercados e instalagdes (e fiscalizagdo sanita 0,00 4 400,00 4 400,00
0701030500 Escolas 0,00 28 729,61 28 729,61
0701040000 Construgdes diversas 0,00 30 000,00 30 000,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 30 000,00 30 000,00
0701060000 Matenal de transporte 0,00 1 000,00 1 000,00
0701060200 Qutro 0,00 1 000,00 1 000,00
0701070000 Equipamento de informdtica 0,00 5 000,00 5 000,00
0701080000 Software Informatico 0,00 3 500,00 3 500,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 1 650,00 1 650,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 1 000,00 1 000,00
0701100200 Outro 0,00 1 000,00 1 000,00
0701100201 Magquinaria e Equipamernito 0,00 1 000,00 1000,00
0701110000 Ferramentas e utensiliog 0,00 250,00 250,00
0701150000 Outros investimentos 0,00 5 000,00 5 000,00
0702000000 Locagao financeira 0.00 4 080,00 4 080,00
0702050000 Material de transporte 0,00 4 080,00 4 080,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 96 109,61 96 109,61

Total Class. Orgénica 010000 0,00 982 211,62 982 211,62

Total: 0,00 982 211,62 982 211,62
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Resumo das Receitas e Despesas Ano: 2023
Yoot Orgamento Inicial
Receitas Valor % Despesas Valor %

Receitas Correntes Despesas Correntes

01 Impostos directos 2125996 2,16 | 01 Despesas com o pessoal 46976702 47.83
02 Impostos indirectos 0,00 0.00 | 02 Aquisigio de bens e servigos 25247832 25,71
04 Taxas, multas e outras penalidades 10137255 10,32 | 03 Juros e outros encargos 0,00 0,00
05 Rendimentos da propriedade 0,00 0,00 | 04 Transferéncias comertes 153 25516 15,60
06 Transferéncias correntes 75511743 76,88 | 05 Subsidios 0.00 0,00
07 Venda de bens e servigos comrentes 791168 0.81 | 06 Outras despesas comrenes 10 60151 1,08
08 Outras receitas correntes 550,00 0.06

Total das Receitas Correntes 88621162 | 90,23 Total das Despesas Correntes 886 10201 I 90,21 |
Receitas de Capital Despesas de Capital
09 Venda de bens de investimento 0.00 0,00 | 07 Aquisi¢iao de bens de capital 96 109 61 9.79
10 Transferéncias de capital 96 000,00 9.77 | 08 Transferéncias de capital 0,00 0,00
11 Activos financeiros 0,00 0.00 | 09 Activos financeiros 0.00 0,00
12 Passivos financeiros 0,00 0,00 | 10 Passivos financeiros 0,00 000
13 Outrasreceitas de capital 0,00 0,00 [ 11 Outras despesas de capital 0,00 0,00
Reposigoesnio abandas nos
15 paga o8 0,00 0,00
16 Saldo da geréncia antaior 0,00 0,00
Total das Receitas de Capital 96 000,00r 9,77l Total das Despesas de Capital 96 109 61 | 9,79|

Total das Receitas

982 211,62| 100.oo|

Total das Despesas

982 211,62| 1oo.oo|
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FREGUESIA DE BAIXA DA BANHEIRA E VALE
DA AMOREIRA

ORCAMENTO
DA
RECEITA E DESPESA

PARA O
ANO FINANCEIRO DE 2023

APROVADO
PELA JUNTA DE FREGUESIA PELA ASSEMBLEIADE
FREGUESIA
Hruboe ey faad QD L Ay =
Em reunido de Em sessédo de
19 de dezembro de 2022 27 de dezembro de 2022




- FREGUESIA DE BAIXA DA BANHEIRA E VALE DA
AMOREIRA
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2023

APROVACAO

O presente orgamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de Novecentos e Oitenta
e Dois Mil Duzentos e Onze Euros e Sessenta e Dois Céntimos (982 211,62 €), foi aprovado como
proposta na reunido da Junta de Freguesia que se realizou em 19 de dezembro de 2022, de harmonia com
o disposto na alinea a) do n.°1 do art.° 16° do Decreto-Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.

JUNTA DE FREG ESIA
%@ALQ“ CYANN TN
AL\ A £'<35i;

Sm%g l);[fft«_%y/\l/ﬂaum W
: s ot gl ,éfok‘—ﬂw—*-@ WWWUJ

/zﬂ/_au

Aprovado $s0 (1) Lwnang G (2)
e} C(Q cty JRLU O Fk LE, o \e. ¢ da freguesia, realizado em 27
de dezembro de 2022, de acordo com o disposto na alinea a) do n.°1 do art.® 16° do Decreto-Lei n°

75/2013, de 12 de Setembro.
A MESA

M,_f@ o Vi

OS MEMBROS DA ASSEMBLEIA

//uh

Notas

(1) - Ordinéria ou extraordinaria.

(2) - Da Assembleia ou do Plenério dos cidadaoes eleitores.
Todas as folhas devem ser rubricadas.



